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Ethikkodex fiir
Lieferanten

Andros will alle Aktivitdten auf verantwortungsvolle Weise, un-
ter vollstandiger Einhaltung der geltenden Gesetze und in einer
Dynamik des nachhaltigen Wachstums durchfiihren. Dies for-
dern auch unsere Verbraucher*innen, Kunden, Mitarbeiter*innen und
alle unsere internen und externen Stakeholder. Aus diesem Grund
verpflichtet sich Andros, in der Geschéaftspraxis alle in diesem Kodex
enthaltenen Bestimmungen einzuhalten.

Lieferanten sind ein wichtiges Glied in der Wertschépfungskette im
Lebenszyklus unserer Produkte. Andros fordert, dass sie ein ahnli-
ches Verhalten wie er anwenden, um die allgemeine Einhaltung ethi-
scher Standards zu gewahrleisten.

Die Lieferanten verpflichten sich daher dazu alle bestehenden
und zukiinftigen Geschéftsbeziehungen mit Andros den Bestim-
mungen dieses Kodex entsprechen. Diese Verpflichtung wird
durch eine schriftliche Annahme verwirklicht.

AuRerdem verpflichten sich die Lieferanten dazu, sicherzustellen,
dass der Andros-Ethikkodex von den eigenen Lieferanten, Subunter-
nehmern und Herstellern eingehalten wird, sobald sie innerhalb der
Lieferkette unseres Unternehmens arbeiten.

Die in diesem Kodex enthaltenen Anforderungen sind nicht verhan-
delbar.

Im Allgemeinen erwartet Andros von den Lieferanten, dass sie
sich kontinuierlich bemiihen, die soziale und 6kologische Lei-
stung ihrer Aktivititen zu verbessern.




Die Lieferanten garantieren
die vollstandige Einhaltung
aller in seinem Land gelten-
den Arbeitsnormen. Als sol-
ches respektiert es die
Menschenrechte und for-
dert den Schutz anerkann-
ter Rechte in den Liandern,
in denen es geschéftlich ta-
tig ist.

Das Lieferantenpersonal hat das
Recht, die Menschenwiirde zu
wahren und in einem Umfeld zu
arbeiten, das frei von Einschiich-
terung, Feindseligkeit oder Ag-
gression ist.

Der Lieferant sorgt fiir einen fairen,
respektvollen und wirdigen Um-
gang mit allen Mitarbeitenden.

Zwangsarbeit

Der Einsatz von Zwangsarbeit, Sklaverei, Menschen-
handel oder unbezahlter Arbeit durch nicht freiwillige
Gefangene wird nicht toleriert.

Der Lieferant darf unter keinen Umsténden auf kdrperliche
Bestrafung, Drohungen, Gewalt, Belastigung oder Miss-
handlung zuriickgreifen.

Kinderarbeit

Der Lieferant muss mindestens die in seinem Land gel-
tenden gesetzlichen und behérdlichen Standards ein-
halten.

Die Standards und Empfehlungen der Internationalen
Arbeitsorganisationen bilden eine Mindestgrundlage,
an die der Lieferant gebunden ist.

Zu diesem Zweck erkennt der Lieferant an, dass das Kon-
zept der "Kinderarbeit" alle Aktivitdten umfasst, die Kinder
ihrer Kindheit, ihres Potenzials und ihrer Wiirde berauben
und ihre Bildung, Gesundheit, kdérperliche sowie geistige
Entwicklung beeintrachtigen. Es bezieht sich auf Werke:

« die die Gesundheit und korperliche, soziale oder geistige
Entwicklung von Kindern geféhrden;

« die ihre Ausbildung gefahrden, indem:

- sie jeglicher Schulbildung entzogen werden;

- sie gezwungen werden, die Schule vorzeitig zu verlassen;
- sie gezwungen werden, UbermaRig lange schulische und
berufliche Aktivitaten anzusammeln, die fiir sie zu schmerz-
haft sind;

Dem Lieferanten ist es untersagt, auf solche Praktiken
zuriickzugreifen.

Vergiitung

Der Lieferant muss den Mitarbeitenden ein Gehalt ge-
maR den nationalen gesetzlichen Standards zahlen,
insbesondere kompensatorisch fiir Uberstunden und
Zulagen.

Dieses Gehalt muss mindestens dem geltenden gesetzli-
chen Mindestgehalt entsprechen und die Grundbediirfnisse
jedes Einzelnen abdecken.

Die Arbeitnehmenden sollen sowohl vor der Einstellung als
auch wahrend jeder Gehaltsperiode schriftliche und ver-
standliche Informationen Uber ihre Beschéftigungs- und
Gehaltsbedingungen erhalten.

Es ist verboten, als Disziplinarmafnahme oder fiir andere
Falle, die nicht im nationalen Recht vorgesehen sind, einen
beliebigen Betrag vom Gehalt abzuziehen.

Arbeitszeit
Es ist verboten, vom Personal zu verlangen, mehr als
das gesetzlich vorgeschriebene Maximum zu arbeiten.

Es wird mindestens ein Ruhetag pro Woche gewahrt.




Nichtdiskriminierung und Vereinigungsfreiheit

Der Lieferant muss jegliche Diskriminierung bei Einstellung, Erho-
hung, Entschadigung, Zugang zu Ausbildung, Beférderung, Entlassung
oder Pensionierung aufgrund von Rasse, Kaste, nationaler Herkunft,
Religion, Alter, Behinderung, Geschlecht, sexueller Orientierung und
Mitgliedschaft in einer Gewerkschaft oder politische Partei oder aus ei-
nem anderen gesetzlich verbotenen Grund verbieten.

Arbeitnehmer haben ohne Unterschied das Recht, einer Gewerk-
schaft ihrer Wahl beizutreten oder eine Gewerkschaft zu griinden
und an Tarifverhandlungen teilzunehmen.

Gesundheits- und Sicherheitsbedingungen

Der Lieferant muss die Gesundheits- und Sicherheitsvor-
schriften unter Beriicksichtigung der spezifischen Gefahren
der Tatigkeit durchsetzen.

Die Anlagen miissen gemaR den in den geltenden Vorschriften
festgelegten Normen gebaut und gewartet werden.

Der Lieferant ergreift die erforderlichen MaRnahmen, um Material- und L
Korperverletzungen zu vermeiden, und bietet jedem Mitarbeitenden ‘

systematisch Gesundheits- und Sicherheitsschulungen an. Es bietet
einen schnellen Zugang zu medizinischer Nothilfe.

:
Den Mitarbeitenden wird Zugang zu sauberen sanitéren Einrich- I'm
tungen und Trinkwasser geboten.
Wird eine Unterkunft bereitgestellt, muss diese sauber und sicher
sein und den Grundbedurfnissen der Arbeitnehmenden entspre-
chen.




Jf" Gute Geschaftspraxis

Einhaltung der geltenden Ge-
setze

Der Lieferant hilt alle Gesetze und
Vorschriften ein, die in den Landern,
in denen er geschéftlich tatig ist,
gelten.

Bei den Mitarbeitenden achtet er be-
sonders auf die Einhaltung der Gesetze
und Best Practices in Bezug auf Fair-
ness im Geschéft und den freien Wett-
bewerb.

Andros ermutigt den Lieferanten, si-
cherzustellen, dass dieser Kodex von
seinen Subunternehmern und Partnern
eingehalten wird.

Wirtschaftliche Abhangigkeit

Andros warnt den Lieferanten vor dem
Risiko wirtschaftlicher Abhangigkeit,
wenn mehr als 20% seines Umsatzes
von seiner Beziehung zu Andros ab-
hangen.

Der Lieferant erkennt an, dass es in
seiner gesamten Verantwortung liegt,
seine Kundschaft zu erweitern, und
dass er Andros daher nicht vorwerfen
kann, dass eine Situation wirtschaftli-
cher Abhangigkeit entsteht.

Korruption, Einflussverkehr und Geldwische

Der Lieferant darf sich niemals und unter keinen Umstanden Korruptionshandlungen
unterwerfen oder daran teilnehmen, die Einflussverkehr und Geldwéasche beeinflussen.

Der Lieferant darf niemals direkt oder tGiber Vermittler einen persénlichen Vorteil bieten,
um ein Geschaft oder einen anderen Vorteil von einem o&ffentlichen oder privaten Drit-
ten zu erhalten oder aufrechtzuerhalten.

Der Lieferant muss einen solchen Vorteil auch im Austausch gegen eine Vorzugsbe-
handlung durch einen Dritten ablehnen.

Andros erwartet vom Lieferanten, dass er sich verpflichtet, Kunden und Lieferanten
niemals mit betriigerischer Absicht zu kontaktieren.

Geschenke und Gastfreundschaft: Integritit in der Geschiftsbezie-

hung

Der Austausch von Geschenken oder die Bewirtung kénnen Teil kommerzieller
MaRnahmen sein. Sie kénnen zur Entwicklung guter Beziehungen zwischen Kéaufer
und Verkaufer beitragen. Sie dirfen jedoch in keinem Fall die Entscheidungsfreiheit
und die Wahl der Interessengruppen einschranken.

Daher wird empfohlen, dass Lieferanten ein internes Kontrollverfahren einfiihren, um
sicherzustellen, dass Geschenke, Gastfreundschaft und andere Vorteile, die ihren Mit-
arbeitenden gewahrt werden, keinen Nennwert haben, der uber ihre Bequemlichkeit
hinausgeht.

Interessenskonflikte

Ein Interessenkonflikt entsteht, wenn
Mitarbeitende des Lieferanten zwi-
schen den eigenen Interessen und
denen des Unternehmens wahlen
muss.

Jeder Mitarbeitende muss diese Art
von Konflikt vermeiden und Urteile
unabhangig von finanziellen oder
personlichen Interessen féllen, die
sich aus Geschéftsbeziehungen, so-
zialen Beziehungen oder anderen
persénlichen Uberlegungen ergeben.
Ein Mitarbeiter, der sich in einer Si-
tuation des Interessenkonfliktsbefin-
det, muss aus der Akte ausgeschlos-
sen werden.

Vertraulichkeit der Informa-
tionen

Der Lieferant und die Mitarbeitenden
schitzen die in ihrem Besitz befindlichen
vertraulichen Informationen des Unterneh-
mens Andros und verwenden sie nur mit
ausdrucklicher Zustimmung unseres Un-
ternehmens. Diese vertraulichen Informa-
tionen konnten das Andros-Geschaft
ernsthaft schadigen, wenn sie offengelegt
werden. Aus diesem Grund muss der Lie-
ferant beim Umgang mit dieser Art von Da-
ten auBerst wachsam sein und kann diese
nur intern und extern an Personen weiter-
geben, die offiziell befugt sind, davon
Kenntnis zu nehmen.

Der Lieferant respektiert das Recht auf
Datenschutz seiner Mitarbeitenden und
Dritter.
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Datenschutzbestimmungen

Der Lieferant garantiert die strikte Einhaltung der geltenden Vor-
schriften zum Schutz personenbezogener Daten.

Mit der Unterzeichnung dieses Dokuments wird die Einhaltung der Vorschriften
zum Schutz personenbezogener Daten bestéatigt.

Jede Person, deren personenbezogene Daten erhoben werden, hat ein Recht
auf Zugang, Berichtigung, Loschung der sie betreffenden Daten, ein Recht auf
Einschrankung der Verarbeitung und ein Widerspruchsrecht gegen jede kommer-
zielle Prospektion, ein Recht auf Datenubertragbarkeit und das Recht auf Festle-
gung von Richtlinien in Bezug auf haben die Speicherung, Léschung und Uber-
mittlung seiner persénlichen Daten nach seinem Tod.

Diese Rechte kénnen durch ein an das betreffende Unternehmen gerichtetes
Schreiben oder an den vom Unternehmen benannten Datenschutzbeauftragten

ausgelbt werden.

Respekt fiir das Image des Un-
ternehmens und der Marken

Der Lieferant verpflichtet sich, das
gute Image des Unternehmens An-
dros zu respektieren und dazu bei-
zutragen.

Zu diesem Zweck wird auf jede Pra-
Xis verzichtet, die das Image des Un-
ternehmens Andros und seiner Mar-
ken diskreditiert oder untergrabt.

Geschiftseigentum

Der Lieferant stellt sicher, dass die
Ressourcen und Vermoégenswerte
des Unternehmens Andros ge-
schiitzt sind.

Der Lieferant hat eine unangemes-
sene Verwendung der materiellen
oder immateriellen Vermdgenswerte
des Unternehmens Andros zu ver-
meiden, beispielsweise durch per-
sonlichen Gebrauch oder Abfall.

Geistiges Eigentum

Der Lieferant verpflichtet sich, alle
Rechte an geistigem Eigentum
oder Know-how des Unterneh-
mens Andros zu respektieren und
sicherzustellen.

Der Lieferant erkennt an, dass er im-
mer die schriftiche Genehmigung
von Andros fiir Angebote, Verweise
auf Andros (Name, Logo usw.), Nut-
zung eines geistigen Eigentums-
rechts von Andros oder Ausstellung
von Werken im Auftrag von Andros
einholen muss.

ANDROS
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Respekt fiir lokale Gemeinschaften und indigene Volker

Andros erwartet vom Lieferanten, dass er verantwortungsbewusst mit den Gemein-
den zusammenarbeitet, in denen er tatig ist.

Dieses muss unter Beriicksichtigung der lokalen Bevélkerung, ihrer Traditionen und
Brauche, unter Beriicksichtigung der Umwelt und der biologischen Vielfalt gesche-
hen.

Der Lieferant handelt unter Berticksichtigung der kulturellen Unterschiede und lo-
kalen Kontexte aller Lander, in denen er tatig ist.

Landraub in der Lieferkette wird nicht toleriert. Als solche missen Lieferanten die
Landrechte von Einzelpersonen, indigenen Vélkern und lokalen Gemeinschaften
respektieren. Alle Verhandlungen Uber ihre Grundstiicke, einschlieBlich ihrer Nut-
zung und Ubertragung, miissen den Grundsatzen der vorherigen, freien und infor-
mierten Zustimmung, Transparenz und Kommunikation von Vertrdgen entspre-
chen.

Fihrt der Anbieter Folgenabschatzungen fiir ein Landprojekt durch, sollten diese
unter voller Beteiligung der betroffenen Gemeinden durchgefiihrt und in einem For-
mat und einer Sprache veréffentlicht werden, die den betroffenen Gemeinden zu-
ganglich sind.




& Umweltrespekt

Umweltschutz

Der Schutz der Umwelt ist ein Anliegen, das alle Wirtschaftsakteure
teilen missen. Insbesondere missen Unternehmen einen COz-ar-
men Betrieb anstreben, um das Pariser Klimaabkommen einzuhalten.

Der Lieferant muss seine Tatigkeiten unter Beriicksichtigung des
Umweltschutzes und der Bekdmpfung des Klimawandels aus-
fiihren. Dariiber hinaus engagiert sich Andros in der Agrarékolo-
gie fir umweltfreundlichere Anbaumethoden. Andros erwartet
von seinen landwirtschaftlichen Partnern das gleiche Engage-
ment.

Der Lieferant muss alle internationalen, nationalen und lokalen Ge-
setze und Vorschriften einhalten, die in den Léandern gelten, in denen
er tatig ist. Der Lieferant muss sicherstellen, dass er die erforderlichen
Umweltgenehmigungen und -anforderungen erhalt, aufrechterhalt
und befolgt, um die gesetzlichen Bestimmungen stéandig einzuhalten.

Bei exportierten Erzeugnissen ist der angenommene Standard zwi-
schen dem des Herstellungslandes und dem des Landes der endgiil-
tigen Lieferung der fertigen Erzeugnisse restriktiv.

Der Lieferant wird aufgefordert, eine Umweltpolitik einzufiihren, die
auf eine kontinuierliche Verbesserung seiner Umweltpraktiken abzielt.
In den folgenden Bereichen sind spezielle MaRnahmen erforderlich.
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Respektiere die Umwelt

Wasserressourcen schonen

Der Wasserverbrauch soll optimiert und das gesamte Abwasser vor der Einleitung gemaR den ortlichen

Vorschriften behandelt werden.

CO2z-Fufdabdruck reduzieren

Der Lieferant identifiziert die direkten und indirekten Energieverbrauchsquellen im Zusammenhang mit sei-
ner Tatigkeit.

Wenn es technisch und wirtschaftlich moglich ist, verpflichtet er sich, erneuerbare oder kohlenstoffarme
Energieressourcen zu nutzen, um seine COz-Emissionen in die Atmosphére zu reduzieren.

Verschmutzung
Der Lieferant muss alle Mittel einsetzen, um das Verschmutzungsrisiko sowohl an den Produktionsstan-
dorten als auch in der Umwelt zu begrenzen.

Daher muss der Lieferant gefahrliche Stoffe, Substanzen und Chemikalien auflisten und deren sichere
Handhabung, Bewegung, Lagerung, Recycling, Wiederverwendung und Entsorgung sicherstellen.

Er muss sicherstellen, dass die Emissionen seiner Produktionsstatten mindestens den geltenden ortli-
chen Normen entsprechen.

Y'Y 0T ENTREPRISE FAMILIALE FRANCAISE ET MULTI-LOCALE

Abfall reduzieren und recyceln

Der Lieferant muss sicherstellen, dass seine Abfallproduktion
reduziert wird, nachdem er die Auswirkungen seiner Produk-
tionsstatte(n) gemessen hat.

Wenn die Abfallerzeugung nicht vermieden werden kann, re-
cycelt der Lieferant seine Abfalle so weit wie moglich inner-
halb der Grenzen bestehender und lokal zuganglicher Abfall-
verwertungskanale.

Wenn dies nicht méglich ist, muss sichergestellt werden, dass
die Abfalle innerhalb des bestehenden lokalen Rechtsrah-
mens ein Mindestlebensende haben.

Abfalle durfen unter keinen Umsténden in der Umgebung de-
poniert werden.

Der Lieferant wird gebeten, die Relevanz der Entsorgungs-
und Verwertungskanale fur die Auswirkungen auf die Umwelt
und die biologische Vielfalt zu bewerten.

Insbesondere wird der Lieferant aufgefordert, seine Treib-
hausgasemissionen zu reduzieren, indem er beispielsweise
die Kompostierung von Griinabféllen anstelle der Verbren-
nung einsetzt.




Erhaltung der biologischen Vielfalt und Bekimpfung der Entwaldung

Der Lieferant verpflichtet sich, keine Rohstoffe aus illegalem Holzeinschlag zu verwenden und nicht
durch jedwede Aktivitaten und Lieferketten zur Entwaldung oder zur Verringerung der biologischen
Vielfalt beizutragen. Daher erwartet Andros von den Lieferanten, dass sie die folgenden Grundséatze
einhalten:
Schutz von Waldern, Mooren und bemerkenswerten Okosystemen mit hohem Naturschutzwert.
Reduzierung der CO2-Emissionen aufgrund von Landnutzungsanderungen.
Verbot, Boden durch Verbrennen zu raumen und vorzubereiten.
Verbot, das Territorium zu beeintréachtigen oder bedrohte oder gefidhrdete Arten aus-
zubeuten, die auf der Roten Liste der Internationalen Union fir Naturschutz (IUCN)
und/oder im Ubereinkommen (iber den internationalen Handel mit geféhrdeten Arten wildle-
bender Pflanzen und Tiere (CITES) aufgefiihrt sind.

Der Lieferant wird in Bezug auf Rohstoffe, die mit der Entwaldung in seiner eigenen Lieferkette ver-
bunden sind, angemessene Wachsamkeit walten lassen. Vor der Griindung neuer Aktivitdten oder
der Erweiterung bestehender Aktivitadten und zusatzlich zur Erlangung aller gesetzlichen Genehmi-
gungen muss der Lieferant vorab die Erhaltung der biologischen Vielfalt und das Fehlen von Ent-
waldung Uberprifen.

Er muss Uber Systeme verfiigen, die die Einhaltung seiner Lieferkette und den Fortschritt seiner
Lieferkette in Bezug auf diese Verpflichtung Gberwachen, und im Falle eines VerstoRes unverziiglich
MaRnahmen ergreifen.
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& Wohlbefinden der Tiere

Der Lieferant darf keine Rohstoffe aus geschiitzten Tierarten oder aus il-
legalen Praktiken verwenden.

Das Wohlergehen der Tiere muss in der gesamten Lieferkette gewéahrleistet
sein.

Daher gelten die in diesem Kapitel dargelegten Grundsatze fir alle Lieferanten,
die Tierarten direkt oder Uber ihre eigenen Lieferanten verwenden. Dieses Ka-
pitel enthalt alle Produkte und Rohstoffe, die von Tieren stammen. Andros wird
besonders wachsam sein, wenn es darum geht, den Tierschutz in Legehennen-
und Milchviehbetrieben zu erhalten. In Obstfarmen wird keine Verwendung von
Wildtieren fiir Produktion und Ernte toleriert.

Die Arbeit von Andros basiert auf allen Grundsatzen des Farm Animal Wel-
fare Council (FAWC), die von der Weltorganisation fiir Tiergesundheit
(OIE) verabschiedet wurden.

Als solches verpflichtet sich der Lieferant, fiir sich und seine eigenen Lieferanten
sicherzustellen, dass die 5 Grundprinzipien des Tierschutzes angewendet wer-
den:

e physiologische Freiheit: Abwesenheit von Hunger, Durst oder Unterer-
nahrung. Die Tiere miissen Zugang zu frischem Wasser und ausreichend
Nahrung flr die Erhaltung ihrer Gesundheit und Vitalitat haben.
Umweltfreiheit: geeignete Unterkunft, keine klimatischen oder physischen
Belastungen. Die Tiere missen eine angemessene Umgebung haben, ein-
schlieBlich eines Tierheims und eines komfortablen Ruhebereichs.
Hygienefreiheit: keine Schmerzen, Verletzungen oder Krankheiten. Tiere
missen von Pravention, schneller Diagnose und angemessener Behand-
lung profitieren.

Verhaltensfreiheit: Moglichkeit, normales Verhalten auszudriicken, das
fir jede Art spezifisch ist. Die Tiere missen ausreichend Platz und eine
Umgebung haben, die ihren Bediirfnissen entspricht, und mit anderen Tie-
ren in Kontakt stehen.

psychische Freiheit: Abwesenheit von Angst oder Unruhe. Brutbedingun-
gen und -praktiken dirfen bei den Tieren kein psychisches Leiden hervor-




. IHR ENGAGEMENT

Durch die Unterzeichnung dieses Kodex erklare ich mich als Andros-Lieferant damit einverstanden, alle Bestimmungen einzuhalten, und ich erméach-

tige Andros, die Einhaltung dieses Kodex und seiner ethischen, sozialen und 6kologischen Anforderungen zu uberprifen.

Verpflichtung zur Einhaltung dieses Kodex

LT 0 1=T T T T 1= PRSPPI

Name und Funktion des Unterzeichnenden (gesetzlicher Vertreter des Lieferanten): ..o

Ich habe diesen Ethikkodex gelesen und verpflichte mich sicherzustellen, dass er innerhalb von

Unterschrift Stempel
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glltig ist.
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